
8h30 :     Accueil                                    

9h00 :     Pourquoi cette thématique est importante pour les syndicats 
               aujourd’hui ?
               Myriam Gérard, Secrétaire régionale, CSC Bruxelles
               
               Environnement et enjeux sociaux : l’alliance Emploi, Economie et 
               Environnement du gouvernement de la Région de Bruxelles-
               Capitale
               E. Huytebroeck, Ministre de l’environnement de l’énergie, de la
               politique de l’eau, de la rénovation urbaine du logement et de la lutte
               contre l’incendie et l’Aide médicale urgente 
 
9h30 :     La transition vers une économie verte : perspectives
               Xavier Dupret, Chercheur au Groupe de Recherche sur une Stratégie
               Economique Alternative (GRESEA)

10h30 :   Pause                                    

10h45 :   Enjeux environnementaux : consommer mieux et autrement pour
               réduire les inégalités Nord/Sud
               Pierre Ozer, Docteur en géographie, chargé de recherche au Départe-
               ment des Sciences et gestion de l’environnement, Université de Liège

12h15 :   Présentation des ateliers de l’après-midi : Barbara de Radigues

12h20 :   Conclusion de la matinée 
               Philippe Vandenabeele, Secrétaire régional, CGSLB Bruxelles

12h30 :   Lunch                                    

13h45 :   Travail intersyndical en ateliers :
               - La fiscalité verte : les éco-chèques, comment se positionner comme 
               délégué syndical ?  
               - Alliance Emploi-Environnement : comment les syndicats peuvent-ils
               soutenir la démarche ? (bilingue) 
               - Quel type de consommation promouvoir dans l’entreprise en tant 
               que délégué syndical ? 
               Avec quelques expériences partagées par les délégués du groupe
               KYOTO
              - Qu’entend-on par « entreprise de développement durable »? 
              (bilingue)

15h30 :   Pause                                    

15h45 :   Le groupe Kyoto 
               Présentation du groupe et de ses réalisations : les fiches techniques, un
               outil de sensibilisation à l’usage des délégués syndicaux
               
               Synthèse des ateliers 
               Eléments de réponse à la question de départ posée dans chaque atelier

16h00 :   Conclusions syndicales et perspectives
               Philippe Van Muylder, Secrétaire général de la FGTB Bruxelles

16h30 :   Clotûre                                    
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La dégradation progressive de l'environnement est  liée 
au choix  politique d'un modèle de développement éco-
nomique.  
Il pourrait en être autrement. Penser le développement du-
rable s'impose  dorénavant au monde du travail : il s'agit 
notamment pour lui d’intégrer la question de l’emploi à 
celle de l’environnement.
 
L'ampleur des dérèglements naturels annoncés (hausse du 
niveau des mers, sécheresses ou inondations, cyclones, 
typhons) entraînera des perturbations politiques (augmen-
tation des risques de conflits mondiaux suite à des migra-
tions, notamment), économiques (chute de la production 
agricole dans le Sud) et sociales par voie de conséquences.   
Dégradations environnementales et sociales vont de pair.

Les solutions déterminantes sont bien sûr de la respon-
sabilité de nos gouvernements mais il est aussi possible 
d'induire des  comportements individuels et des actions 
collectives dans le cadre du travail.
Le syndicat est ainsi devenu un acteur incontournable de 
la défense de l’environnement au sein de l’entreprise.  
Réfléchir à des solutions innovantes , tel est l’objectif de 
ce forum.

ENVIRONNEMENT
ET ENJEUX SOCIAUX

FORUM
BRISE 2009

Réseau intersyndical bruxellois de sensibilisation à l’environnement

Le 07/12/2009
De 8h30 à 16h30

The International Auditorium
Bd du Roi Albert II, 5/1 - 1210 BruxellesCSC FGTB CGSLB


