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Inhoud

ÅCirculaire economie: een vakbondsthema?
Á Impact op tewerkstelling

Á Veranderende jobinhoud

Á Impact op veiligheid en gezondheid

ÅKunnen vakbonden een rol spelen?



Arbeid & Milieu?
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Impact op 

tewerkstelling



Vlaanderen:

27.000 nieuwe jobs in 2020 
SUMMA (Steunpunt Duurzaam 

Materialenbeheer)

Impact op tewerkstelling en jobinhoud

MAAR: Kanttekening:

Verhaal van winnaars 

en verliezers!



Delfstofwinning



(maak)industrie



Detailhandel



Afvalsector



Uitputting van grondstoffen



Onderhoud



Hersteleconomie



Recyclagesector



óVerliezendeô bedrijven en sectoren zullen zich moeten zich moeten 

aanpassen en anticiperen op de komst van de circulaire economie 

Bv. Afvalsector Ą Urban Mining

Bv. maak-industrie Ą evolutie naar herstel en product-dienstsystemen



Meer circulaire economie = toekomstbestendig

ÅMinder afhankelijk van grondstoflanden

ÅMinder materiaalkosten = kostenbesparend 
(snoei in materialen, niet in jobs!)

ÅLokale verankering van jobs

ïUrban mining, herstellen, hergebruik, recyclage, 
ŘƛŜƴǎǘŜƴǎŜŎǘƻǊΣΧ Ґ ƭƻƪŀƭŜ Ƨƻōǎ



Voor wie zijn de nieuwe jobs? 



Vakmensen/ sociale economie

onderhoud en reparatie van apparaten en in de 

dienstverlenende sfeer

Kortgeschoolden

demontage- en recyclage

Hooggekwalificeerden

Å Producten herdenken in functie van circulaire 

economie: ecodesigners

Å Bv. bouwsector: De materialenverkenner of 

productieverkenner gaat continu op zoek 

naar innovatieve bouwoplossingen die minder 

materiaalintensief zijn en uit meer 

gerecycleerd materiaal kunnen worden 

vervaardigd. 









Rol voor ecofiscaliteit!

ZWEDEN:

ÅBTW op herstellingen: 25% Ą 12%

ÅCreatie van jobs voor 

laaggeschoolden



Impact op jobinhoud



ÅJobinhoud zal vaker veranderen 

Bv. werknemer in bedrijf dat gasleidingen boort en legt Ą voorzieningen 

installeren voor opwekken van thermische energie

Bv. algemeen: werken met nieuwe installaties

ÅAndere jobinhoud hoeft niet per se gepaard te gaan met veel 

opleiding é

...Maar vaak wel: belang van levenslang leren, inzetten op permanentere 

vorming & opleiding



Impact op veiligheid en 

gezondheid




