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marchandises plus 
sûr et plus sécurisé 
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environnemental 
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émissions et les 
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renforcer le 
positionnement de 
notre secteur du 
transport sur le 
marché européen et  
international 
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favoriser le 
développement des 
différents modes de 
déplacement et de 
transport et 
encourager le mode 
le plus approprié 
afin de rendre 
mobilité 
multimodale, plus 
durable, plus fluide 
tout en soutenant la 
compétitivité de 
lô®conomie belge
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ÅEMAS in de FOD Mobiliteit en Vervoer, dat
betekent:

ïEengebouw"City Atrium" & eenorganisatie:

Å25000 m² kantoren, parkeerplaatsen, cafetaria 
en technischelokalen

ÅDienstwagens

ÅEeneigenschoonmaakdienst

ÅEenreprografiedienst
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Maar ookmedewerkers:

Å866 personeelsleden

waarvanÑ91% anderevervoersmiddelendan 
eenindividueleauto gebruiken: trein, bus, 
metro, fiets, te voet

Å4 Directoraten-generaal

ÅBeliris

ÅVerschillendestaf- en 
ondertseuningsdiensten: Logistiek, Budget en 
BeheerscontroleΣ L¢/Σ tϧhΣ Χ
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Å In 2005 beslistde FederaleRegeringdat haarbesturenhet voorbeeldmoetengeven
en hun milieu-impact moetenverminderen.

ÅOnsDirectiecomitévraagtdaaromaande DienstLogistiek om voorde voorwaarden
te zorgendie nodigzijnvooronze registratie.

ÅDan begintde grote taakom de verschillendeinvloedenvan onze activiteitente 
identificeren.   

Waarom  EMAS?
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EMAS: EcoManagementand Audit Scheme
Á Ontwikkeldin 1993
Á Het iseenmilieubeheersysteem(MBS)
Á Gedefinieerd in de Europese Verordeningen EU

1221/2009en 2017/1505
Á Geauditeerddoor eenexterneinstelling
Á Europesedraagwijdte
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ISO 14001
ÁOntwikkeld in 1996

ÁMilieunorm

ÁMilieubeheersysteem (MBS)

ÁGeauditeerd door een externe instelling  

ÁCertificaat

Á Internationale erkenning
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Doel van een MBS

ÁHet milieu als criterium integreren in elk 
beslissingsproces om de impact van de 
activiteiten van een organisatie op het milieu te 
verbeteren/beperken

ÁImpactverbondenaandewerking
ÁImpactverbondenaandeopdrachten
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ÅOnze productie en verbruik verminderen

afval papier energie CO2 voor de 

verplaatsingen
water

ÅDe aankopen duurzamer maken
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http://www.geo.fr/var/geo/storage/images/media/images/rubrique-environnement/conseils-et-astuces/ne-pas-polluer/papier-mode-d-emploi/197593-1-fre-FR/papier-mode-d-emploi_940x705.jpg
http://www.geo.fr/var/geo/storage/images/media/images/rubrique-environnement/conseils-et-astuces/ne-pas-polluer/papier-mode-d-emploi/197593-1-fre-FR/papier-mode-d-emploi_940x705.jpg
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Eindelijk geregistreerd!
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Dankzij

ωde sensibileringsacties
ωeenaankoopbeleidgerichtop productenmet minderverpakking
ωGeenbekersmeer
ωde inspanningenvan iedereenom beter te selecteren
hebbenwe de einddoelstellingvoordezecyclusovertroffen.
Op 9 jaar tijd hebben we het restafval met de helft verminderd:  20,4 kg/VTE in plaats
van 40,5 kg/VTE. 
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Erisminderpapierafval, omdater minderpapiergebruiktwordt door:

ωde wil om onzeFODeenbelangrijkerol in e-bestuurte latenspelen

ωde medewerkingvaniedereenom minderte verspillen

ωsteeds meer met electronische documenten te werken voor vergaderingen,
dossieropvolging,ŘƛŜƴǎǘƴƻǘŀΩǎ,Χ

Resultaat!
31%(26,12kg/VTE) per jaarten opzichtevan2006.
Andersberekend: wetendedat een A4-blad 4,99 gr. weegt, heeft elk VTEervoor gezorgd
dat 23,6 riemenpapier in 2016niet in de vuilnisbakterechtgekomenzijn.

31%



P staat voor ñplastic

flessen en flaconsò.

M staat voor ñmetalen

verpakkingenò.

D staat voor

ñdrankkartonsò

In onze FOD
Ons PMD-afval is ook verminderd met 51% of een daling met 2,16 kg/VTE.
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Å3 % meer ten opzichte van ons 
referentiejaar en 9 % meer ten 
opzichte van vorig jaar (2015)

ÅOorzaken: 
ïProblemen met de HVAC-computer

ï Invloed van de temperatuur 

ïGecombineerd factor: minder ±¢9Ωǎ
maar alle verdiepingen worden 
verlicht zelfs wanneer weinig 
mensen aanwezig zijn.
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ÅZoals met elektriciteit: 
16 % meer ten opzichte van ons 
referentiejaar en 19 % meer ten 
opzichte van het vorige jaar 
(2015)

ÅVoornaamste oorzaak: het 
gebrekkig beheer van de 
binnentemperatuur
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Nouvelle GTC (Gestion Technique Centralisée )

+ programmation adaptée

Consommation annuelle 
d'électricité en kWh

Consommation annuelle
de gaz en m³

Année 2016 2.584.724 208.195

Année 2017 2.355.000 144.848

9% 30%



Vervanging van alle waterkoelers 
die tot nu toe met 
mineraalwaterflessen waren 
bediend, door waterkoelers die 
rechtstreeks op de waterleiding 
zijn aangesloten 

Resultaat!
Sinds het begin van EMAS 
boeken we hier de sterkste 
daling van ons verbruik: 91 % 
ten opzichte van het 
referentieverbruik of 8,10 
m³/VTE per jaar
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In onze FOD speelt de duurzame mobiliteit over drie hoofdassen:

ωverplaatsingenthuis-werk

ωmilieukenmerkenvan onze dienstwagens

ωzendingennaarhet buitenland
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ÅDoorde nabijheidvan het Noordstation
Ådoor de gratis treinabonnementenvoorhet personeel
Ådoor de fietsvergoeding
Ådoor de verschillendesensibilsieringsactiesvoorhet personeel

komenongeveer90% van onze medewerkersniet met eeneigen
wagennaarhet werk.
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Doorde
ωvoortdurendeinspanningvan de DienstLogistiek om oudedienstvoertuigendoor
schonere
wagenste vervangen
ωopleidingecologischrijden voor onze chauffeurs
ωinterne sensibilisering

ishet gemiddeldeverbruikvan onze dienstwagensvan 7,72 naar6,5 l/100 km gedaald. 

Dezeinspanningenkunnennogversterktwordenalsiedereenvakergebruikzou maken
van het openbaarvervoerof somszelfsvan de fiets om naarvergaderingenin Brussel te 
gaan.
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EMAS Awards 2017
The theme for the 2017 edition of the EMAS Awards wasΨ/ƻƴǘǊƛōǳǘƛƴƎ ǘƻ 
ƳŀƪƛƴƎ ǘƘŜ 9ǳǊƻǇŜŀƴ ŜŎƻƴƻƳȅ ƳƻǊŜ ŎƛǊŎǳƭŀǊΩ. It rewarded organisationswhich 
took steps to make their operations or business model more resource efficient, 
for instance by redesigning products to increase lifetime or reducing waste.

NominatedFor  Public organisations 
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Mobi4U

Best facility project of the year 2015
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dichtslibbende

wegen
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niet zo positieve
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start van

de eerste fase

Meer info : 

https://fedweb.belgium.be/fr/a_pro

pos_de_l_organisation/administrati

on_federale/optifed
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Krappe timing

= 10 maanden tussen toekenning budget en oplevering

Allesomvattend 

prestatiebestek
= één overheidsopdracht

- Architecturaal concept

- Aanpassingswerken

- Elektrische installatie

- HVAC

- Informaticabekabeling

- Vloerbekleding

- Nieuw meubilair
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Stuurgroep

MobiSpace MobiLink MobiDoc MobiProcess MobiChange Mobicom

Programmagroep
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krappe

timing

puzzelwerk bij

interne 
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samenwerking
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30% minder werkplekken - clean desk

werkplek

zonder tussenschot

werkplek

met tussenschot

éénpersoons-

werkplek

stille

ruimte

overflow

ruimte

vergader-

ruimte
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geen

bouwaanpassingen

plaats-

besparing

minder

schoonmaak
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ergonomisch

bureaumateriaal

aangenamere

werkomgeving

meer uitgebreide

facilitaire kennis 
(meilleure connaissance des 

installations)
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voor iedereen
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wifi voor iedereen veilige toegang van overal
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chat & microblog tool
fax & sms via 

mail
dienstgsm
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federaal 

satellietkantorennetwerk
tot 2 dagen telewerk
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