
Points d’attention lors d’une rénovation/construction : 

Suivre les différentes phases du projet 

A suivre en CPPT : point fixe à l’agenda. 

Demander un reporting mensuel. 

Convaincre les collègues, front commun syndical. 

Choix des matériaux  matériel : en pensant à la production, à l’utilisation, à l’entretien et le recyclage 

Energie grise 

Composition des matériaux 

Achat des consommables et leur emplacement (par exemple imprimantes) 

Ondes électro magnétique : bureaux mobiles => wi-fi. 

Entretien : 

Nettoyage ( par exemple microfibres) 

Choix du mobilier, revêtement de sol 

WC : sèche main, serviettes, tissus… 

Changement de comportements  pour l’utilisation :  

Monitorer les consommations : eau, gaz, électricité, déchets) 

Introduire l’environnement dans les plans annuels et quinquennaux 

Brise : groupe Kyoto / échange de bonnes pratiques vision intersyndicale 

Convaincre les collègues 

Transversalement : utiliser les organes du triangle syndical pour être présent à chaque niveau : 

CPPT,   

Conseil d’entreprise, 

Délégation syndicale. 

Points d’attention :  

mobilité/transport - télétravail : quels impacts santé/bien-être/confort/vie privée/organisation du 

travail ? 

Tiers payant 


